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Estudios
Consideraciones importantes a tener en cuenta Contables

para la correcta generacion del archivo a exportar

 El mddulo Sueldos y Jornales debe estar actualizado a la Ultima version. Para corroborar tal informacion
ingrese desde el menu Ayuda > Acerca de > Campo Version y verifique si es la Ultima que se encuentra
publicada en nuestra pagina web: www.Holistor.com.ar

* Se debe exportar las liquidaciones individuales y no desde liquidaciones concatenadas.

* Es necesario gue se encuentre un concepto de sueldos previsto por HOLISTOR ingresado en el menu
Empleados > Conceptos Fijos.

* Solicitamos no anular el control de bases minimas y maximas (MOPRES).

* Sialguna de sus liquidaciones pertenecen a algun caso particular (empleados jubilados, gerentes, licencias por
maternidad, prestaciones dinerarias) deben configurar las mismas siguiendo los instructivos que encontrara
desde el ment Ayuda > Temas de Ayuda Sueldos y Jornales > Capitulo 9: Procesos Utiles.



Estudios
Consideraciones importantes a tener en cuenta Contables

para la correcta generacion del archivo a exportar

* En caso de liquidaciones finales se utiliza siempre el concepto de liquidacion 0203 - AGUINALDO
PROPORCIONAL para reflejar el calculo de SAC.
* Exportacion de la Forma de Pago: el sistema por defecto va a tomar como forma de pago 1 - EFECTIVO. Si se
desea que se exporte otra forma de pago:
1. Acreditacion en cuenta: debera ingresar el CBU del empleado en Empleados > Legajos > solapa
Laborales > campo CBU o en Observaciones y Notas la variable: LD_FORMAPAGO = CUENTA.
2. Cheque: debera ingresar en Empleados > Legajos > solapa Observaciones y Notas la
variable: LD_FORMAPAGO = CHEQUE




Utilizacion de Conceptos de
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Utilizacion de Conceptos de Liquidacion D_J Estudios
Contables

* Todo empleado debe tener ingresado un solo concepto de sueldo

* Los conceptos de sueldos enviados por HOLISTOR se utilizan para liquidar todos los
CCT

e Tales conceptos se informan desde el menu Empleados > Conceptos Fijos

* La eleccién del concepto de sueldos a utilizar depende del tipo de empleado al que
se le practique la liquidacién

Jornada
( Completa
Mensualizados
Empleados > Jormada
Reducida
Jornalizados




Estudios
1) Empleados Mensualizados — Jornada Completa Contables

Concepto de Sueldo:
0010 - SUELDO MENSUAL

Empleados \ J
Mensualizados - Jornada - N
Completa

Concepto de Obra Social:
0310 - OBRA SOCIAL

Funcionamiento de Conceptos: se ingresan en Empleados > Conceptos Fijos sin informar datos
en las columnas.
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2) Empleados Mensualizados — Jornada Reducida Contables

Concepto de Sueldo:

0004 - SUELDO MENSUAL JOR.
Empleados REDUCIDA

Mensualizados - ) g
Jornada Reducida

4 )

Concepto de Obra Social:

0307 - O.50OC. JORNADA
REDUCIDA

Funcionamiento de Conceptos: se ingresan en Empleados > Conceptos Fijos sin informar datos
en las columnas.

El concepto 0307 - 0.SOC. JORNADA REDUCIDA toma como base de calculo el total
remunerativo y lo lleva a jornada completa.
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Un Caso Particular: Empleados de Comercio (CCT 130/75) Contables

Holistor envia para los empleados que pertenecen al CCT 130/75 un concepto para liquidar sueldos que
lo podemos utilizar tanto empleados que trabajen jornada completa como para jornada reducida.

El concepto de liquidacion es el cédigo 0009 - SUELDO MENSUAL COMERCIO y debemos informarlo desde
Empleados > Conceptos Fijos sin colocarle datos en las columnas. En el caso que el empleado sea jornada
reducida debera informar la cantidad de horas que trabaja en el mes en la columna “Cantidad”.

La utilizacion del concepto de Obra Social depende del tipo de empleado que se este liquidando.

Un dato a tener en cuenta: los conceptos de sueldos que se utilizan para empleados mensualizados
toman como cantidad de dias los normales del mes. Si desea que el sistema les tome que todos los
meses tienen 30 dias deberan ingresar en Empleados > Conceptos Fijos en el concepto de sueldos que
utilicen el nimero 30 en la columna “Porcentaje”. y

o




3) Empleados Jornalizados

Empleados

Jornalizados

Conceptos de Sueldos:

0015 - HORAS NORMALES o
0017 - HORAS TRABAJADAS

.

J

s

Concepto de Obra Social:

0317 - OB. SOCIAL
JORNALIZADOS HORAS

(

Estudios
Contables



Funcionamiento de Conceptos: se ingresan en Empleados > Conceptos Fijos sin
informar datos en las columnas.

El concepto 0015 — HORAS NORMALES se utiliza ingresando en la columna “Cantidad”
la cantidad de horas que trabaja en un dia. En la columna “Importe” puede informar el
valor de la hora basica. Luego debemos ingresar el concepto desde el menu
Liquidacion > Novedades y colocar en la columna “Cantidad” las horas efectivamente
trabajadas en la quincena.

Si se utiliza el concepto 0017 — HORAS TRABAJADAS se debera ingresar en la columna
“Cantidad” las horas trabajadas en la quincena. En la columna “Importe” puede
informar el valor de |la hora basica. En la columna “Porcentaje” |la cantidad de horas
que trabaja en un dia.

Como concepto de Obra Social se utilizara el cédigo 0317 - OB. SOCIAL JORNALIZADOS
HORAS. En la primer quincena toma como base de calculo el total remunerativo,
mientras que en la segunda quincena para determinar la base de calculo se realiza un
control comparando el valor de |la hora basica multiplicado por las horas establecidas
por el CCT con el total remunerativo de ambas quincenas. Se determina el mayor y se
resta el importe remunerativo de la primer quincena.

Estudios
Contables



Conceptos de Liquidacion que deben ingresarse D.J Estudios
Contables

Salvo que se trate de una liquidacidn particular (por ej: empleados jubilados), en el menu
Empleados > Conceptos Fijos deben estar ingresados los siguientes conceptos de
liquidaciéon para que se calculen de manera correcta las diferentes remuneraciones que luego
seran importadas en el servicio web del LSD:

* 0300 - JUBILACION

* 0302 -LEY 19032

* 0350 - CONTRIBUCIONES

e 0355-ART

Remuneracion 9: para que se calcule adicionalmente al concepto 0355 — ART debe estar completa la
tabla CONTRIBUCION_ART. La misma se encuentra desde el menu Empresa > Tablas de Empresa >
CONTRIBUCION_ART > presionar en Datos y completar la tabla respectiva.
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Empleados Mensualizados Contables

Visualizacion de la Liguidacion

Jornada Completa Jornada Reducida Empleados de Comercio

Legajo 0001 «  Legajo 0002 *  Legajo 0003
Cédigo L . . Cddigo - . . il , . )

Conce%m Descripcion Porcentaje | Cantidad | Importe Cnncegptn Descripcidn Porcentaje | Canfidad |  Importe Ccuﬁgrla%?o Oescripeion Porcentaje | Cantidad | Importe

0010 |SUELDOMENSUAL 000 3100 3850000 0004  [SUELDOMENSUAL JOR.REDI 000 3100 1925000 0009 |SUELDO MENSUAL COMERC ool 300 4000000
- - - ! . : . I ) . )

g;gg Zﬁgﬁgigo j;; igg j;g;gg 0190 |PRESENTISHO el ool te03m| [0 |PRESENTISNO B T

TR TV — ] 1000 UBILACION 100 oo0| 220380 0300 |JUBILACION 1100 000] 476652

TR IEITT 0 o o B Jevi 100 00| 62661 0302 |LEY19032 300 000 12995

0 ORRASOCAL 20 ool mtzl 0307 [0.S0C JORNADAREDUCIDA 100 ool 2121 030 |OBRASOCIAL 300 000 120995

0322 |APORTE SINDICAL 200 EEEE 0322 |APORTE SINDICAL 200 0l 4707 0322 |APORTE SINDICAL 200 T




Empleados Mensualizados

Declaracion en Linea

Estudios
Contables

Jornada Completa

Legajo 0001
Remuneraciones; Datos complementarios;
Situaciones de revista del periodo Dia deinicio:
Rem. Total L - actiw |
Rem. Imponible 1: | 43332. IJd | |
il
Rem. Imponible 2| 43332.0] | — ,| Lz .
‘ Cantidad de dias trabajados Cantidad de horas trabajadas
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4; 43332, .Jﬂ Sueldo Adicionales
Rom. Inponibes:| g el
‘ Cantidad Horas Exfras Importe Horas Extras
Rem. Imponible 6: 00
Rem. Imponible 7: .3‘.3.1 Plus por zona desfavorable SAC
Rem. Imponible 8; [ cod
Rem.| i g‘ Vacaciones Premios
e Mponie=:| 43332, 11
Rem. Imponible 10: Matemidad Conceptos no remunerativos
[ odd
Asig. Fam. pagadas; o "
. Rectificativa remuneracion
Importe a detraer. 0.0

Jornada Reducida

Legajo 0002
Remuneraciones: Datos complementarios;
Situaciones de revista del periodo Dia de inicio:
Rem Toal [ 20653, [ g |
Rem.Imponible:| 20353.5 | |
]
Rem. Imponible 2: | . | Lz
Cantidad de dias trabajados Cantidad de horas trabajadas
Rem. Imponible 3.
Eem. Imponible 4: 41707, 'le Sueldo Adicionales
Rem. Imponible 5: 2.1853.5j C t‘dlsjalj"jl Ext | "
antidad Horas Extras mporte Horas Extras
Rem. Imponible 6 100 0.0
Rem. Imponible 7: .J,.Jﬂ Plus por zona desfavorable SAC
Rem. Imponible 8: [ oud
. Vacaciones Premios
Rem. mponbe | 20553.54
Rem. Imponible 10: Matemidad Conceptos no remunerativos
[ od 0.0
Asig. Fam. pagadas: 0.0 L .
0. g ‘ Rectificativa remuneracion
ﬁmponeadetmen \ﬂ[ L oo




Empleados Jornalizados

Visualizacion de las Liquidaciones

Estudios
Contables

Caratula de Liquidacion — Periodo de Pago: 1/01/2020

Primera Quincena

Calculo realizado

Cadigo

Concepto Descripcion Forcentaje | Cantidad Importe
0015 HORAS NORMALES 0.00 100.00 10500.00
0190 PRESENTISMO 10.00 0.00 1050.00
0200 ANTIGUEDAD 1.00 2.00 23100
0300 JUBILACION 11.00 0.00 -1285.91
0302 LEY 19032 3.00 0.00 -35343
0317 0B. S0CIAL JORNALIZADOS H 3.00 0.00 -35343
0322 APORTE SINDICAL 2100 0.00 -235 62

Caratula de Liquidacion—» Periodo de Pago: 2/01/2020

Segunda Quincena

Calculo realizado

Cadigo

Concepto Descripcion Porcentaje | Cantidad Importe
0015 HORAS NORMALES 0.00 100.00 10500.00
0190 PRESENTISMO 10.00 0.00 1050.00
0200 ANTIGUEDAD 1.00 200 231.00
0300 JUBILACION 11.00 0.00 -1295.91
0302 LEY 19032 3.00 0.00 -35343
0317 (0B. SOCIAL JORNALIZADOS H 3.00 0.00 -35343
0322 APORTE SINDICAL 200 0.00 -235 A2




| Estudios
Empleados Jornalizados Contables

Declaracion en Linea

Primera Quincena Segunda Quincena
Remuneraciones; Datos complementarios; Remuneracion es: Datos complementarios;
Situaciones de revista del periodo Dia de inicia: Situaciones de revista del periodo Dia de inicio:
Rem. o[ 117e0.0] [ o | Rem.Total: | 1176000 [ |
Rem. Imponible 1: | ll?Sl.le | | a0 Rem. Imponible 1: | 1171, ,ﬂ \ I
il a
Rem. Imponib\ez | . ) . .| Lol . Rem. Imponiblez: | . i . . .
Cantidad de dias trabajados Cantidad de horas trabajadas Canfidad de dias trabajados Cantidad de horas trabajadas
Rem. Imponible 3 T Rem. Impanile : o
Rem. Imponible 4 11781. 01 Sueldo Adicionales Rem. Imponible 4: 1178101 Sueldo Adicionales
Ren npore|_1176.0 C tdljdjljj Ext import 1:31..3.“ e porite 11101 C tdndjl-ln Ext | rtllijt
antidad Horas E xtras mporte Horas Extras antidad Horas Extras mporte Horas Extras
Rem. Imponible 6: 0 00 Rem. Imponible 6: 000 0.0t
Rem. Imponible 7: IJ.IJ\] Plus por zona desfavorable  SAC Rem. Imponible 7 .3,.3& Plus por zona desfavorable SAC
Rem. Imponile: [ 1172104 LJ — Rem. Imporives| 17era] L0
, acaciones remios _ Vacaciones Premios
Rem. Imponible & = — Rem. Imponidle & —
Rem. Imponible 10: Matemidad Conceptos no remunerativos Rem. Imponible 10: Matemidad Conceptos no emunerativos
- i
Asig. Fam. pagadas; 0.1 o ., [ : 0.0 :
g hag Rectificativa remuneracion Asig.Fam. pagadas Rectificativa remuneracion
imporea detmer. | 0.0df [ o ﬁmponeadelmen | m00s. e 0.0
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Caso: Liguidacion Final

Consideraciones a tener en cuenta: Calculo Realizado

* Caratula de Liquidacién — Periodo de Pago: 9/01/2020

* Informar fechay situacion de baja en el empleado Cddigo Descripein Porcentaje | Cantidad |  Importe
* En caso de corresponder, ocultar conceptos de liquidacién Concepto
que no deben calcularse en la Liquidacién Final 0196 VACAC.NO GDZADAS 0.00 119 992.63
* Concepto de SAC a utilizar: en el caso de liquidaciones finales 0197 AGUIN.SVAC.NO GOZADAS 0.00 0.00 6212
para liquidar el aguinaldo proporcional se debe utilizar de 0203 |AGUINALDO PROPORCIONAL 000 3100 4777
manera obligatoria el concepto 0203 - AGUINALDO 0300 JUBILACION 11.00 0.00 19116
PROPORCIONAL. 0302 [LEV18032 300 000 5213
* Para ver mayor informacién sobre el cdlculo de éstas 0307 0.50C. JORNADA REDUCIDA 300 0.00 A4Z7
liguidaciones, le sugerimos ingresar al menu Ayuda > Temas 0322 APORTE SINDICAL 200 il 476

de Ayuda Sueldos y Jornales > Capitulo 9: Procesos Utiles >
Liquidacién Final.




Caso: Liguidacion Final

Declaracion en Linea

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Rem.
Rem.

Rem. Total:| 2813 141
Imponible1:| 1737 TFI
Imponible 2:| 1737 TFI
Imponible 3:| 1737 TFI
Imponible 4: | 3475. 55’]
Imponible 5: | 1737. TFI
Imponible 6: | 0. i
Imponible 7: | 0. 01
Imponible 8: | 3475. 5¢]
Imponible 9: | 1737.7¢

Rem. Imponible 10: | 1445. 97
Asig. Fam. pagad as: | 0. 01
291. 8

Importe a detraer, |

Datos complementarios:

Situaciones de revista del periodo Dia de inicio:

lor - active |

| | 0o

| |
Cantidad de dias trabajados Cantidad de horas trabajadas
Sueldo Adicionales

Cantidad Horas Extras Importe Horas Extras

Plus por zona desfavorable ;

Vacaciones

Matemidad Conceptos no remunerativos
[ ]
Rectificativa remuneracion .

Estudios
Contables
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Clasificacion de Conceptos LSD Contables

Para la correcta generacion de los archivos que luego sera importados al servicio web de AFIP — Libro
de Sueldos Digital, se debe realizar la configuraciéon de los conceptos que estdan dados de alta en
Holistor con los cédigos establecidos por AFIP.

Para realizar tal configuracidn ingrese al menu Utiles > Conceptos de Liquidacién > Clasificacién AFIP
Libro de Sueldos Digital

En el caso que la empresa utilice codificacion propia de conceptos de liquidacion, la relacion con los
codigos de AFIP debe realizarse desde el menu Empresa > Codificacion Propia > Conceptos de
Liquidacion > columna Cod. AFIP Libro Dig.



Clasificacion de Conceptos LSD

Estudios
Contables

0004 SUELDO MENSUAL JOR. REDUCIDA 110000 Sueldo

000S SUELDO MENSUAL COMERCIO 110000 Sueldo

0010 SUELDO MENSUAL 110000 Sueldo

0015 HORAS NORMALES 110000 Sueldo

o017 HORAS TRABAJADAS 110000 Sueldo

o190 PRESEMTISMICY 170001 Premio por Presentismo
019G WACAC NO GOZADAS 20012 Vacaciones no gozadas
o197 AGUIN.S/VAC.NO GOZADAS 20013 SAC sobre vacaciones no gozadas
0200 ANTIGUEDALD 160001 Adicional por Antigliedad
0203 AGUINALDO PROPORCIOMNAL 120003 SAC proporcional

0=200 JUBILACIOMN 210000 Sistema previsional

0202 LEY 19032 210001 INSS1yP

o=207 O.50C, JORNADA REDUCIDA 210002 Obra Social

0210 OBRA SOCIAL 210002 Obra Social

0217 OB. SOCIAL JORMNALIZADOS HORAS 210002 Obra Social

0322 APORTE SINDICAL 210004 Cuota Sindical




Exportacion a LSD
Relaciones con el servicio web de AFIP
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Exportacién de archivos LSD Contables

e Exportacion del archivo: ingresando al menu Exportar > AFIP — Libro de Sueldos Digital
* Se recomienda exportar desde liquidaciones individuales y no desde una liquidacion concatenada

Exportar para AFIP - Libro de Sueldos Digital - Emp.:HOL-HOLISTOR 5A - Lig.:Enero 2020 @
o , Archivos generados:
Descripcion Caratula FechaMHora Ult. Calculo
|Enero 2020 0310112020 16:04:56
[ * Carpeta que contiene los archivos
i)
Solo DJ arectificar LD_HDL_EDEDD-I

Carpeta Destino * Archivos

| C:USERSILUCILADESKTOR! Examinar I_-l 0001_Conceptos_202001
|j 0001_Liguidacion_202001

[ Ewortzr_ Sl 9




Estudios
Relaciones con el servicio web de AFIP Contables

Dentro de la pagina web de AFIP, debe ingresar al servicio web Libro de Sueldos Digital

e  Moddulo Conceptos

Aqui se importara el archivo : 0001_Conceptos 202001 que se ha obtenido en el proceso de exportacion generado desde
Holistor - Sueldos y Jornales

Datos del nuevo concepto

Concepto AFIP ) EXPORTAR CONCEPTOS AFiP [
Cédiga: Descripcion: Repetible:
7 p &
‘ £
£ é’! N N .F' .-é‘
T— ) £ § & g J&E S
_ REGLAS DE ASOCIACION
Apodies A CONCEPTOS

SUBSISTEMAS -l



Relaciones con el servicio web de AFIP
Mddulo Conceptos (continuacion)

rad!ld

Aemess v PR LR
IR T

Empleador:

cum:

Inicio comoe Empleador:
ART contratada:
Seguro colectvo:

LIQUIDACIONES Y DS

CONCEPTOS: Carga masiva por importacion

el archivo cor

SIMPLIFICACION REGISTRAL

Libro de Sueldos Digital

Inwcio:
Inicio;

CONSULTAS

Seleccionar el archivo
=1 0001_Conceptos_202001

MGRE ARCHWVO

/
Selaccionar archivo @Ningin archivo salaceionado

R

[
FORMATO de archivo %

Estudios
Contables

AFIP validara la relacion de conceptos. Si tal
proceso se realizé de manera correcta, se
podra comenzar a subir las liquidaciones.
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Relaciones con el servicio web de AFIP Contables

e Moddulo Liquidacion y DJ

1. En primer lugar se debe definir el periodo asociado a la liquidacion que se esta
importando. En donde se ingresan los datos del periodo que se esta informando
(mm/aaaa) y los referidos al SCVO

w SIMPLIFICACION REGISTRAL
il o - i
wmon Libro de Sueldos Digital
Periodn: (MM/AAAAY
Empleador:

cuit: 012020
Inicio como Empleador:
ART contratada: Inicio: SCVD: @5 U No

Seguro colectivo: Inicio: Prima Individuzl: Costo de Emisian:

CONCEPTOS JUIDA NESY DL CONSULTAS 14.09 20.00

LIQUIDACIONES Y DDJJ: Carga de liquidaciones y generacion de DDJJ
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Relaciones con el servicio web de AFIP
Mddulo Liquidacion y DJ (continuacién)

2. Crear Liquidacion: para definir la misma presionar sobre el boton Agregar Liquidacion y colocar el nUmero de
la liguidacion vy el tipo.

Aclaracion Importante!

El nimero de liquidacion que se informe en AFIP debe
coincidir con el numero de orden que tiene la liquidacion
Tipo de liquidacién en el médulo de Syeldos y Jornales. Para vc.arlf'lcar.el

‘ Mensusi = I numero de orden ingrese desde el menu Liquidacion >

ro liquidacion
1
Caratula > campo Orden
m Caratula de Liquidacién - Emp.:HOL-HOLISTOR 5A - Lig.:Enerc 2020

Descripcidn |Enern 2020

Agregar Liquidacion

Lugar de Pago | Rosario
Fecha Pago (dd/mm/aaaa) 3012020

Periodo Pago (g/mm/aaaa) 00142020 oo
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Relaciones con el servicio web de AFIP Contables

Mddulo Liquidacion y DJ (continuacién)

3. Importacion de Liquidaciones

Aqui se importard el archivo = oo tiquidacien 202001 qUe Sse ha obtenido en el proceso de
exportacion generado desde Holistor - Sueldos y Jornales

Tl""l'" SIMPLIFICACION REGISTRAL
v perdiupe Libro de Sueldos Digital
Empleador:

cuIT:

Inicio como Empleador:

ART contratada:
Seguro colectivo:

Inicio:
Inicio:

CONSULTAS 1 ®

IMPORTAR DESDE ARCHIVO CARGA MANUAL COPIAR LIQUIDACION

No hay hojas moviles cargadas.

INICIO VALIDAR LIGUIDACION




Relaciones con el servicio web de AFIP
Mddulo Liquidacion y DJ (continuacién)

3.

Estudios

Contables
Importacion de Liquidaciones (continuacién)
yadlld

ik

Emplesdor:
Cunms

SIMPLIFICACIDN REGISTRAL
Imicio como Empleador:

Libro de Sueldos Digital
A RT comtratadaz

Segura colectisog:

[La[ =i H
COMCEPTOS LD LY O O

Imniciom:
I HES Y DNO-1a
PERIDO3

COMSULTAS
LIQDUIDACIONES ¥ DDJJ: Carga de liguidaciones v DDJJ por importacidn
== IMIFORTAR EMPFLESAIEDS

INGRESD DE & RCHINWNCY

:
: Aurasine & are hivo sgui ;
: i
i . .
@—* """ il

D001 _Liguidacion_ 202001

FORMATO de archivo o]
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Relaciones con el servicio web de AFIP Contables

Mddulo Liquidacion y DJ (continuacién)

4. Validar Liquidacion

El proceso continua validando la liquidacidn, debera presionar en el botén

Si la liquidacidn ingresada esta correcta el estado de la liquidacidn sera Valida y la misma
aparecera en color verde dentro del periodo informado.

Para mayor informacion sobre la funcionalidad del servicio web Libro de Sueldos Digital, desde
Holistor recomendamos verificar las guias que se encuentran publicadas en el sitio web de AFIP.

En caso de presentarse inconveniente, no dude en contactase con nosotros
Teléfonos de contacto: (0341) 486-8300 | (011) 600-92018 | (0351) 589-2018
Horario de atencidn telefénica: Lunes a Viernes de 8:00 a 18:20 hs

Mail: soporte@holistor.com.ar



